Приложение 1
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ АССОЦИАЦИИ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ 
«ПЕДАГОГ XXI ВЕКА» 
НОВОАЛЕКСАНДРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
1. Общие положения

1.1. Ассоциация молодых учителей - добровольное общественное объединение молодых педагогов, развивающее сотворчество и исследовательскую активность.

1.2. Ассоциация объединяет молодых педагогических работников учреждений образования Новоалександровского городского округа.
1.3. Деятельность Ассоциации осуществляется в рамках законодательства Российской Федерации и настоящего Положения.

2. Цели и задачи Ассоциации:

2.1. Основной целью является объединение молодых педагогов, выражение их интересов, содействие в повышении профессионального уровня и творческого потенциала молодых работников системы образования округа.

2.2. Задачами Ассоциации являются:

- консолидация сил молодых педагогов для решения актуальных профессиональных и социальных проблем;

- активизация научно-методической и общественной работы молодых педагогов через систему специально разработанных мероприятий;

- обеспечение межрегиональных, межведомственных и корпоративных связей по вопросам профессионального становления и социальной защиты молодых педагогов.

3. Функции Ассоциации:

3.1. Разработка и реализация системы мероприятий для активизации творческой деятельности молодых педагогов и защиты их профессиональных и социальных интересов;

3.2. Организация и проведение семинаров, круглых столов, конкурсов и смотров педагогического мастерства;

3.3. Стимулирование участия молодых педагогов в семинарах, конкурсах;

3.4. Защита интересов молодых педагогов в рамках взаимодействия с администрацией образовательных учреждений, управлением образования, методическим центром УОАНГО;

3.5. Оказание консультационной и организационной помощи в профессиональном становлении молодых педагогов и их научно-методической деятельности;

3.6. Организация среди молодых педагогических работников разъяснительной работы о роли и задачах профсоюза, о правах, обязанностях и преимуществах членов профсоюза, привлечение их к активной работе в профсоюзе;
3.7. Проведение встреч с учителями, имеющими лучшие педагогические практики, ветеранами педагогического труда, представителями педагогических династий;
3.8. Проведение культурно-массовых, спортивных мероприятий для молодых педагогов.
4. Формирование, состав, структура и организация работы Ассоциации

4.1. Ассоциация формируется из педагогических работников образовательных учреждений со стажем работы до 3-х лет включительно.
4.2. Прием в Ассоциацию осуществляется на добровольно-заявительной основе.

4.3. При Ассоциации могут быть созданы районные структурные подразделения.

4.4. Планирование, организацию и координацию деятельности Ассоциации и ее структурных подразделений осуществляет Совет Ассоциации.

4.5. Ассоциация осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который утверждается на общем заседании Совета.
5. Члены Ассоциации имеют право:

5.1. Участвовать в конференциях, семинарах, конкурсах, экспериментальной работе, мониторингах, публикациях, обмене опытом, общественной экспертизе, творческой взаимопомощи и пропаганде совместных разработок;

5.2. Получать отзывы и рецензии у членов и руководителей Ассоциации;

5.3. Вносить предложения по совершенствованию деятельности Ассоциации;

5.4. Добровольно выйти из состава Ассоциации.

6. Обязанности членов Ассоциации

6.1. Соблюдать настоящее Положение;

6.2. Осуществлять пропаганду деятельности Ассоциации среди работников образования.

7. Реорганизация и ликвидация Ассоциации

7.1. Реорганизация или ликвидация Ассоциации осуществляется по решению общего собрания членов Ассоциации.

7.2. Ассоциация прекращает свою деятельность на основании решения, утвержденного не менее, чем 2/3 голосов общего собрания членов Ассоциации.
